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Program:  “Programul Educație și Ocupare”  
Obiectiv specific: ESO4.1. Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin 
implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de 
activități independente și a economiei sociale (FSE+)  
Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului  
Prioritate: 4. Antreprenoriat și economie social  
Apel: PEO/103/PEO_P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 - Sprijin pentru înființarea de întreprinderi sociale în mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate  
Titlu: Urban ACTIV - intreprinderi sociale sustenabile in mediul urban in regiunile Vest, Centru si Nord-Vest Cod 
SMIS: 301647  
    

COMUNICAT DE PRESĂ 

Mai-Iunie 2026   
Informarea publicului cu privire la activitățile desfășurate în cadrul proiectului „Urban ACTIV 
- intreprinderi sociale sustenabile in mediul urban in regiunile Vest, Centru si Nord-Vest” Cod 
SMIS: 301647   
   
Începând cu 1 august 2024, Societatea Națională de Cruce Roșie din România, în parteneriat cu Asociația 
pentru Dezvoltare Comunitară și Servicii Sociale, implementează proiectul „ Urban ACTIV - 
intreprinderi sociale sustenabile in mediul urban in regiunile Vest, Centru si Nord-Vest” (Cod SMIS: 
301647). Proiectul este cofinanțat de Uniunea Europeană prin Programul Educație și Ocupare și FSE+.   
Obiectivul general al proiectului îl reprezintă dezvoltarea economiei sociale și a antreprenoriatului social 
în regiunile Vest, Centru si Nord-Vest, prin sprijinirea înființării și consolidării unor întreprinderi de 
economie socială în mediul urban, capabile să genereze locuri de muncă și impact social durabil în 
comunitățile locale.   
 
În cadrul proiectului, începând cu 1 august 2025, Societatea Națională de Cruce Roșie din România 
asigură monitorizarea și administrarea a 12 dintre cele 18 întreprinderi sociale selectate pentru finanțare.   
În lunile mai–iunie 2026, în cadrul proiectului „Urban ACTIV”, activitatea întreprinderilor sociale a 
înregistrat o evoluție vizibilă, marcând tranziția de la etapa de organizare și achiziții către o fază de 
consolidare operațională și pregătire pentru desfășurarea activității economice.   
 
Pe parcursul celor două luni, beneficiarii au derulat procedurile de achiziție și au recepționat 
echipamente, dotări și servicii necesare desfășurării activității, în conformitate cu planurile de afaceri 
aprobate. Echipamentele achiziționate au fost integrate în activitatea curentă sau pregătite pentru punerea 
în funcțiune, contribuind la dezvoltarea capacității operaționale și la diversificarea serviciilor oferite. 
 
În aceeași perioadă, întreprinderile sociale și-au desfășurat activitatea conform planurilor de afaceri, 
continuând furnizarea serviciilor și produselor specifice fiecărui domeniu de activitate, dezvoltarea 
relațiilor cu beneficiarii și partenerii, precum și consolidarea prezenței pe piața locală. Totodată, au fost 
menținute locurile de muncă create prin proiect și au continuat măsurile destinate integrării profesionale 
și incluziunii persoanelor aparținând grupurilor vulnerabile. 
 
Procesul de monitorizare a continuat prin întâlniri de lucru și vizite de monitorizare, în cadrul cărora au 
fost analizate stadiul implementării planurilor de afaceri, realizarea investițiilor, utilizarea 
echipamentelor achiziționate, respectarea obligațiilor asumate prin contractele de subvenție și 
documentele justificative aferente activităților desfășurate. Beneficiarii au primit recomandări pentru 
optimizarea activității, consolidarea sustenabilității economice și dezvoltarea componentei sociale. 
 
Activitățile desfășurate în perioada mai–iunie 2026 confirmă evoluția constantă a întreprinderilor sociale 
sprijinite prin proiectul „Urban ACTIV”, acestea continuând implementarea investițiilor, dezvoltarea 
activităților economice și îndeplinirea obiectivelor asumate prin planurile de afaceri. Prin aceste 
demersuri, proiectul contribuie la consolidarea economiei sociale, la menținerea locurilor de muncă și la 
crearea unui impact pozitiv și durabil în comunitățile din regiunile Vest, Centru și Nord-Vest. 
 
Informații suplimentare se pot obține de la Societatea Națională de Cruce Roșie din România, str. 
Biserica Amzei nr. 29, Bucuresti, website: https://urban-activ.ro/, email: crr@crucearosie.ro, Persoana 
de contact: Manager Proiect Crina Motorga, email: crina.motorga@crucearosie.ro. 
           


